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Expediente n.°: 2244/2023
Procedimiento: Selecciones de Personal y Provisiones de Puestos

ANUNCIO

De conformidad con lo acordado por el Tribunal calificador del proceso selectivo para la
constitucion de una Bolsa de Trabajo para la Contratacién Laboral Temporal de un
Técnico/a Inclusién -Trabajador/a Social, se expone al publico, en el Tablon de Anuncios de
la sede electronica y pagina web del Ayuntamiento de Huétor Téjar (Granada), el acta
emitida por el Tribunal calificador, en la sesion celebrada el 2 de febrero de 2024 en la que
se resuelven las alegaciones presentadas, se procede a la valoracién final de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y en la fase del concurso, se formula
propuesta de contratacion a la candidata que ha obtenido la maxima puntuacion en el
proceso selectivo y se constituye la bolsa de empleo:
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Fecha Firma: 05/02/2024
HASH: 6fcad14d4725fa2799f6f32668049bba

Secretaria

“ACTA DE RESOLUCION DEL TRIBUNAL DEL CONCURSO OPOSICION DE
TECNICO/A INCLUSION-TRABAJADOR/A SOCIAL

En Huétor Tajar, en las dependencias de la Direccion del Centro de Servicios Sociales
Comunitarios de Montefrio-Huétor Tajar, siendo las 8:30 horas del dia 2 de febrero de 2024,
se reune el Tribunal Calificador del Proceso selectivo para la constitucion de Bolsa de
Trabajo para la contratacion laboral de Un Técnico/a Inclusion Trabajador/ Social al objeto
de resolver las alegaciones presentadas a la baremacion provisional del Concurso
Oposicion:

PRESIDENTA: D2 MARIA FRANCISCA FERNANDEZ MANTAS
SECRETARIA: D2 MARIA DEL PILAR BURGOS ANDRES
VOCALES: D2 MARIA DEL CARMEN TITOS PEREZ

D2 ELEUTERIA GAMEZ FERNANDEZ

D2 FRANCISCA GARCIA CORPAS (Se ausenta de la sesion por causas
Jjustificadas minutos después de la constitucion, incorporandose a la misma, nuevamente,
con posterioridad)

MARIA FRANCISCA FERNANDEZ MANTAS (2 de 2)

Servicios Sociales
HASH: e213a24dafeb760d6d3559a877ed5349

Fecha Firma: 05/02/2024

Visto que ha concluido el periodo de cinco dias habiles concedido para la presentacion de
posibles alegaciones tras la publicacion del Anuncio con fecha 24 de enero de 2024.

.| Visto que se han presentado alegaciones y reclamaciones respecto a la baremacion
provisional del Concurso- Oposicion, a la vista de las mismas este Tribunal,

Por los siguientes motivos:
En relacion a la alegacion que formula relativa a la pregunta niumero 7 “La Plataforma
informatica para la Gestién de los Servicios Sociales de la Diputacion de Granada”, usted

RESUELVE

PRIMERO. Desestimar las siguientes alegaciones:
Registro de Entrada NIF Nombre Alegacion _
121 de fecha 25 de enero de ALICIA ARANDA OTERO Preguntas 7,13,53 8
2024 y 56 5
125 de fecha 25 de enero de I cViLIA MAZUECOS MORALES |Preguntas 20,25, s
2024 32y42
144 de fecha 30 de enero de 2024 || ]l AR/A MALDONADO CASTARNO Preguntas 25, 32 g
y42 2
E
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refiere que la respuesta correcta seria Nivalis y Netgrass. En ese sentido se le informa que
tanto Grass como Netgrass fueron plataformas para la gestion de los Servicios Sociales de
la Diputacién de Granada, sin convivir ambas, de esta forma el 23 de febrero de 2015, la
Diputacion de Granada arranca su andadura con el nuevo programa NIVALIS vigente hasta
la actualidad, y como asi aparece contemplado y definido en la propia pagina web de la
Excma. Diputacion de Granada, texto que le transcribo literalmente para su justificacion en
relacion a la reclamacion que usted realiza de dicha pregunta.

“Ademas, Nivalis esta conectada al Portal Web Genil, que es una plataforma de
informacion e interaccion de los Servicios Sociales Comunitarios de la Diputacion de
Granada con el fin de poner los servicios sociales al alcance de la ciudadania, haciendo uso
de las diferentes redes sociales, entre otras herramientas. Se trata de facilitar informacién de
interés, recursos”

De igual modo a titulo informativo que SIUSS, también es una plataforma informatica para la
recogida y tratamiento de los datos en el SIVA en otras administraciones fuera del ambito de
la Diputacion de Granada.

En relacion a la pregunta 13

Segun el Convenio Colectivo del Sector de Ayuda a Domicilio, con respecto a la proteccion
de victimas de violencia de Género: las trabajadoras que tengan la condicion de victima de
violencia de Género, tendran los siguientes beneficios:

La respuesta correcta es la D dado que especifica que todas son correctas, a b ¢ y d
describen verdades recogidas en el Convenio Colectivo del Sector de Ayuda a Domicilio con
respecto a la proteccion de victimas de violencia de género.

En relacion a la pregunta 20 del proceso selectivo en la que alega que no esta bien
formulada y que puede inducir al error, expone llegando a la conclusion que las Areas

Metropolitanas; Las Comarcas y las Mancomunidades de Municipios NO SON
ENTIDADES LOCALES.

En dicha alegacion, usted interpreta que la expresion “gozan de la condicion de
entidades locales” no tiene el mismo significado y por tanto, no son entidades locales
territoriales.

Dicha expresion ha sido recogida por el legislador en la ley 7/1985 de 2 de abril en
este articulo (3), ademas en esa misma linea, si avanzamos en esta misma normativa,
en su Titulo 1V, trata de “Otras Entidades Locales” recogiendo la definicion de
Comarcas, Areas metropolitanas y Mancomunidades de Municipios en los articulos
42, 43 y 44 respectivamente como ENTIDADES LOCALES.

Por lo que entendemos que la redaccion de la pregunta esta bien definida y no induce
a errores, siendo la respuesta como usted recoge en la alegacion la c/ Consorcios.

-Conforme a la exposicion literal de la ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las bases
de régimen local- se expone dicho Titulo y articulos del mismo que fundamenta la
respuesta a la alegacion formulada a la pregunta 20:

-TITULO IV Otras Entidades locales
Articulo 42.
1. Las Comunidades Autonomas, de acuerdo con lo dispuesto en sus respectivos Estatutos,
podran crear en su territorio comarcas u otras entidades que agrupen varios Municipios,
cuyas caracteristicas determinen intereses comunes precisados de una gestion
propia o demanden la prestacion de servicios de dicho ambito.
Atrticulo 43.

2. Las dreas metropolitanas son entidades locales integradas por los Municipios de
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grandes aglomeraciones urbanas entre cuyos nucleos de poblacién existan
vinculaciones econémicas y sociales que hagan necesaria la planificacion conjunta y
la coordinacion de determinados servicios y obras.

Articulo 44.

1. Se reconoce a los municipios el derecho a asociarse con otros en mancomunidades para
la ejecuciéon en comun de obras y servicios determinados de su competencia.

2. Las mancomunidades tienen personalidad y capacidad juridicas para el cumplimiento de
sus fines especificos y se rigen por sus Estatutos propios. Los Estatutos han de regular el
ambito territorial de la entidad, su objeto y competencia, 6rganos de gobierno y recursos,
plazo de duracion y cuantos otros extremos sean necesarios para su funcionamiento.

® En relacion a la pregunta 25, segun usted no esta redactada literalmente conforme
al articulo 33 de la ley 39/2015. El objetivo de la pregunta no esta relacionado con la
literalidad del articulo, sino deducir si la persona aspirante tiene conocimiento sobre
el procedimiento de urgencia y sus plazos. Las respuestas de la pregunta 25 no
inducen a confusidn, puesto que las distintas opciones son excluyentes entre
Si.

La ley de procedimiento administrativo recoge que, en el procedimiento de tramitacion de
urgencia, los plazos se reduciran a la mitad, salvo los relativos a la presentacion de
solicitudes y recursos, por lo que se deduce en relacion a las distintas opciones de la
pregunta, que no todos los plazos se deducen a la mitad, no todos los plazos son de
10 dias, ni los plazos los establece el érgano administrativo, siendo la respuesta
correcta, la reflejada en la opcion c) Los plazos de recurso y solicitud permanecen
inalterables.

® En relacion a la alegacion formulada de las preguntas 32 y 42 referidas al bono

digital y al bono carestia, en la que se solicita la anulacion de las mismas,
argumentando que el temario publicado en el proceso selectivo (BOP n.° 206 del
30/10/2023) no contempla ambos bonos en el tema 6 (Programas Bono Social y
Bono Social Térmico), si bien el tema 11, es “Recursos de atencion a la familia e
Infancia en situaciones de vulnerabilidad” y engloba los distintos recursos,
prestaciones y ayudas econdmicas de cualquier indole dirigidas a familias en
situacion de vulnerabilidad (bono digital, bono carestia, tarjeta monedero, programa
municipal de urgencia social etc). En su propia definicion el bono digital es una
ayuda econdmica de hasta 240 € al afio, 20 euros al mes durante doce meses, que
tiene como objetivo ayudar econémicamente a personas o familias en situacion
vulnerable en la contratacion de un nuevo paquete de conexion a internet de banda
ancha. Los requisitos para ser beneficiarios de dicha ayuda econdémica son los
siguientes:

- Persona o familia con vulnerabilidad econémica.

- Perceptores del Ingreso Minimo Vital.

- Perceptores de pensiones no contributivas

-Perceptores de bono energético.

En ese mismo sentido, la Consejeria de Inclusion Social, juventud, Familias e Igualdad,

establece la convocatoria del bono carestia en Andalucia, por lo que las familias

vulnerables residentes en la comunidad auténoma recibiran una ayuda econémica de 200

euros, que tengan menores a su cargo y que formen parte de hogares con ingresos

anuales inferiores a tres veces el IPREM. La medida forma parte del pacto social y

econémico firmado entre el gobierno autonémico y los agentes sociales en marzo de 2023,

con el objetivo de ser un escudo social para apoyar a familias con dificultades para hacer

frente a la crisis social y econémica.
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®* En relacion a la alegacion que realiza de la pregunta 53 relativa a los equipos
profesionales de Servicios Sociales Comunitarios de cada centro estaran dotados.
Usted expone que la respuesta correcta seria la opcion a) “De un equipo
multidisciplinar de empleados publicos”.

Segun el articulo 30 de la ley 9/2016 de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de
Andalucia, establece en dicho articulo “Equipos profesionales de servicios sociales
comunitarios” en el apartado 1, cada Centro de Servicios Sociales Comunitarios
estara dotado de un EQUIPO INTERDISCIPLINAR de profesionales empleados
publicos. Dicho equipo estara dotado con personal técnico y personal administrativo.
Dicha normativa fue publicada en el BOJA n° 248 de de 29 de diciembre de 2016 y en
el BOE n° 18 de 21/01/2017.

Es por ello que la respuesta correcta seria la opcion b). Por tanto, se desestima su
alegacion a la pregunta n.° 53.

® En relacion a la alegacion formulada de la pregunta 56 el municipio de Huétor
T&jar en su cofinanciacion del Programa Extraordinario de Apoyo Econémico a los
municipios para cubrir necesidades de urgente necesidad social, en el afio 2024
tiene una aportacion del 35%, usted alega que esta fuera de temario, si bien,
informarle que el tema 11 es “Recursos de atencion a la familia e Infancia en
situaciones de vulnerabilidad” que engloba los distintos recursos, prestaciones y
ayudas economicas de cualquier indole dirigidas a familias en situacion de
vulnerabilidad (bono digital, bono carestia, tarjeta monedero, programa municipal de
urgencia social, programa extraordinario de apoyo econdémico a los municipios
(PUS).

En el Convenio Marco de Concertacion de Diputacion de Granada establece como recursos
el programa extraordinario de apoyo econémico a los municipios en su doble vertiente:

1.- Programa Extraordinario de Apoyo Economico a los municipios

2.- Programa Extraordinario de apoyo economico a los municipios para la contratacion de
Técnicos de Inclusion.

En dicho Convenio se recoge que, con este Programa Extraordinario de Apoyo Econémico a
los municipios, se pretende dar respuesta a situaciones de necesidad emergentes de
urgencia social con el fin de prevenir otras situaciones de exclusibn mas permanentes. La
exclusion y la vulnerabilidad social deben entenderse desde un punto de vista
multidimensional.

Por este motivo y con la fundamentacion explicada se desestima la alegacion.

SEGUNDO. Estimar la siguiente alegacion:

Registro de Entrada NIF Nombre Alegacion

122 de fecha 25 enero 2024 ||| | AL/C/A ARANDA OTERO Pregunta 28

Por los siguientes motivos: Aceptada la alegacion de D? Alicia Aranda Otero, se anula de
oficio por el tribunal por error de transcripcion en la redaccion de la pregunta n° 28, siendo
sustituida por la pregunta de reserva numero 61.

TERCERO.- Aprobar los Resultados Definitivos de la Fase de Oposicion tras las
correcciones efectuadas:

N° de Supuesto

D.N.I Nombre ler apellido | 2ndo apellido

orden Tipo Test | Practico Total
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1 | Xxx.6529.XXX | REGINA AIS CASTILLO 6,75 4 10,75
5> | XX.3511.XXX | ALICIA ARANDA OTERO 8,50 15,5 24,00
5 | XX4741XXX ’gﬁgﬁEﬁlEL ARCO SERRANO 9.00 16 25 00
4 | Xx.1521.xxx |LUCIA ARIAS ALVAREZ 3,35 14,5 17,85
5 | XX.2913.XXX | ELENA AVILA FLORES 11,00 20 31,00
6 | XX.2558 XXX |JULIAMARIA | CAMPANA | JIMENEZ 10,5 20,5 31,00
- | xx0172xxx | MARIA CARAVIAS | PEREZ 9,75 85 18,25
g |Xx0197.XXX |JUAN CASTILLO | JAIMEZ 0.75 ggtreg aco 0.75
9 | XX.6133.XX |ESTHER CEA JIMENEZ 12,007 19,00
X
Entrega sobre
identificativo
XX.9900.XXX | ANA CERRATO  |LOPEZ pero no N
entrega los 0
10 ejercicios Entregado 0,00
11 | XX.6886.XXX |ALMUDENA | CISCARES | MERCADO 9,75 21 30,75
No
1o |XX:3847.XXX | JuLiA ESCRIBANO | GOMEZ 2| Entreqado 2.00
13 | XX.6926.XXX | IGNACIO GAMIZ RUIZ 775 125 20,25
JORGE
14 |XX5607.00¢ | guRs e GOMEZ GOMEZ 12.00 10 31.00
15 | XX.2514.XXX | JULIAMARIA | HIGUERAS | OLIVER 0 7 7,00
16 | XX.5170.XXX | SHEILA LAPAZ ROS 11,75 275 39,25
17 | XX.1475.XXX | MARIA ELENA | LIZANCOS | ORTEGA 775 2275 30,50
1 |xx438axxx Q’MOA'Z",\/I’Q LLANOS VARGAS 475 15 19.75
MARIA DEL
1o |xxo0ss1xXxx | MARAD LOPEZ VILLEN 15,425 22 37.25
ALBA LOPEZ DE
20 |X0785XXX | yasmina PRIEGO AVILA 12,50 275| 40,00
51 | XX.9341.XXX | MARIA MALDONADO | CASTARO 9,5 12,5 22,00
| XXE565.XXX | ALBA MARTIN MALDONADO 475 65 11,25
23 | XX.1008.XXX | EMILIA MAZUECOS | MORALES 13,75 225 36,25
24 | XX.5406.XXX | SALHA MOHAMED | SIDI 9.5 20,5 30,00
MARIA .
o5 | Xx0095000¢ | ORI MURIOZ ORTIZ 1175 85 20,25
26 | XX.5759.XXX | PATRICIA PALMA DELGADO 9,75 115 21,25
27 | XX.0444.XXX | LIDIA PALOMAR | OLMO 10 21 31,00
MARIA
s |Xx52a6.0¢ [WERE PARDO MARTINEZ 11.25 20,5 31,75
59 | XX.4701.XXX | CELIA PEDREGOSA | LOPEZ 9 21 30,00
CARMEN
w0 |Xx7198xxx | RV PEREZ ASENSIO 1475 2 36,75
31 | XX.9139.XXX | ISABEL MARIA | PEREZ REYES 55 12,50
32 | XX.6943.XXX | CELIA PEREZ MARTIN 4 13,00
xX.1603.xxx | GRACIA RASTROJO | BORREGO
33 -1603. MARIA 6 20,5 26,50
No
a1 |XX1362XXX | PAULA RODRIGUEZ | AZNAR 8.5 | Entregado 8,50
35 |XX.0779.XXX | VIRGINIA SANCHEZ | MARTINEZ g 10 18,00
36 | XX.0343.XXX |EVA SANCHEZ | MUNOZ 9,5 20,5 30,00
37 XX.0779.XXX | GEMA SANTIAGO LORCA 17,75 27,5 45,25
38 | XX.6396.XXX | ADRIANA SERRANO | LARA 115 225 34,00
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39 | XX.6268.XXX | MARTA SUAREZ MORENO 6 13,5 19,50
40 | XX5717.XXX | SANDRA URBANO MEDINA 5,75 9,5 15,25
41 XX.1495. XXX | ARA VALVERDE GARCIA 12,75 18 30,75

CUARTO. Aprobar la baremacion definitiva

del concurso-oposicion con el siguiente

resultado:
N° de . 2ndo Total Total Total Concurso
orden D.N.I Nombre 1er apellido apellido oposicion | Concurso Oposicion
1| XX.2913.XXX | ELENA AVILA FLORES 31,00| 40,00 71,00
2| Xxx.2558.xxX | JULIA MARIA CAMPANA JIMENEZ 31,00| 40,00 71,00
3| XX.6886.XXX | ALMUDENA CISCARES MERCADO 30,75| 40,00 70,75
JORGE
4| XX.5607.XXX ENRIQUE GOMEZ GOMEZ 31,00| 25,10 56,10
5| XX.5170.XXX | SHEILA LAPAZ ROS 39,25| 40,00 79,25
6| XX.1475.XXX | MARIA ELENA | LIZANCOS ORTEGA 30,50| 24,36 54,86
MARIA DEL
7 | XX.0551.XXX | SxpmEN LOPEZ VILLEN 37,25| 24,81 62,06
8| xx.0785.xxx | ALBA yasmina | LOPEZ DE AVILA 40,00 3438 74,38
PRIEGO
9| XX.1008.XXX | EMILIA MAZUECOS MORALES 36,25| 20,00 56,25
10| XX.5406.XXX | SALHA MOHAMED SIDI 30,00| 35,73 65,73
11| XX.0444.XXX | LIDIA PALOMAR OLMO 31| 40,00 71,00
MARIA
12| XX.5246.XXX | pNCE) mo PARDO MARTINEZ 31,75| 40,00 71,75
13| XX.4701.XXX | CELIA PEDREGOSA |LOPEZ 30| 40,00 70,00
14| XX.7198.XXX | CARMEN MARIA | PEREZ ASENSIO 36,75| 40,00 76,75
15| XX.0343.XXX | EVA SANCHEZ MUNOZ 30| 22,00 52,00
16| vy 0779.xxx | CEMA SANTIAGO LORCA 4525| 40,00 85,25
17| XX.6396.XXX | ADRIANA SERRANO LARA 34| 40,00 74,00
18| XX.1495.XXX | ARA VALVERDE GARCIA 30,75| 40,00 70,75

QUINTO. Proponer al/la siguiente candidato/a para la formalizacion del contrato como
Técnico/a Inclusién-Trabajador/a Social:

Identidad del Aspirante

GEMA SANTIAGO LORCA

DNI

Puntos Obtenidos

85,25

SEXTO.- Constituir la siguiente Bolsa de Trabajo para futuras contrataciones, conforme al
orden de puntuacion que a continuacion se detalla, considerandose por unanimidad del
Tribunal, que de aquellos aspirantes que han obtenido la misma puntuacion total (concurso y
oposicion), se ordenara en primer lugar, aquellos que han obtenido mayor puntuacion en el
examen tipo test de la fase de la oposicion:

[ Node |

D.N.1

[ Nombre

| 1er apellido |

2ndo

[ Total |

Total

|  Total

% Cod. Validacion: 7YFTRISLEMSNAGC444NENZ7HT
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, C . Concurso
orden apellido oposicion | Concurso Oposicién
1| XX.5170.XXX | SHEILA LAPAZ ROS 39,25 40,00 79,25
2| xx.7198.xxx m’;’)ﬂf’\’ PEREZ ASENSIO 36,75 4000| 7675
ALBA LOPEZ DE
3| XX.0785.XXX YASMINA PRIEGO AVILA 40,00 34,38 74,38
4| XX.6396.XXX | ADRIANA SERRANO LARA 34,00 40,00 74,00
MARIA
5|XX.5246. XXX | \neri s | PARDO MARTINEZ 31,75 40,00 71,75
6| XX.2913.XXX | ELENA AVILA FLORES 31,00 40,00 71,00
7| xx.2558 xxx iA‘i\LgI‘A CAMPARA | JIMENEZ 31,00 40,00 71,00
8| XX.0444.XXX | LIDIA PALOMAR OLMO 31,00 40,00 71,00
9| XX.1495.XXX | ARA VALVERDE |GARCIA 30,75 40,00 70,75
10| XX.6886.XXX | ALMUDENA |CISCARES |MERCADO 30,75 40,00 70,75
11| XX.4701.XXX | CELIA PEDREGOSA | LOPEZ 30,00 40,00 70,00
12| XX.5406. XXX | SALHA MOHAMED | SIDI 30,00 35,73 65,73
MARIA DEL
13| XX.055LXXX | CARMEN LOPEZ VILLEN 37,25 24,81 62,06
14| XX.1008. XXX | EMILIA MAZUECOS | MORALES 36,25 20,00 56,25
JORGE
15| XX.5607.XXX ENRIOUE GOMEZ GOMEZ 31,00 25,10 56,10
16| XX.1475.XXX gfg\l/ﬁ LIZANCOS | ORTEGA 30,50 24,36 54,86
17| XX.0343.XXX | EVA SANCHEZ MUNOZ 30,00 22,00 52,00

SEPTIMO.-Remitir a la Alcaldia de esta Corporacién la propuesta del Tribunal, para que
proceda a la debida autorizacion para la formalizacion del contrato que corresponda, previa
justificacion de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria por los

\ candidatos propuestos.”

de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra el presente Acuerdo del Tribunal Calificador, que no agota la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante S.S? el Alcalde de Huétor Tajar
(Granada), en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 30/2015, de 1 de octubre,

En Huétor Téjar_ (Granada), en fecha de la firma digital al margen.
LA PRESIDENTA
Fdo: Maria Francisca Fernandez Mantas

LA SECRETARIA

Fdo: Maria del Pilar Burgos Andrés

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE

Ayuntamiento de Huétor Tajar - Plaza del Posito, 11 - C.P. 18.360 - Tino. 958332111

www.huetortajar.org - ayuntamiento@huetortajar.org - huetortajar.sedelectronica.es
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